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Stellenausschreibung

Wir suchen ab sofort:

Projektmanager (m/w/d) Power Conversion / E-Mobility
und Energiewende

KNESTEL entwickelt und produziert seit 40 Jahren kundenspezifische elektronische und
mechatronische Sonderldsungen. Unsere Schwerpunkte liegen dabei in den Bereichen Hard-
und Software, Bildverarbeitung, MSR-Technik, Spurengasanalytik, Bussysteme und Funk.
Das Leistungsspektrum reicht von der Idee bis zur Umsetzung in einer technisch
hochmodern ausgestatteten Produktion fiur den Gerate- und Schaltschrankbau, die
Baugruppenfertigung, die Montage sowie die mechanische Bearbeitung.

Deine Aufgaben:

¢ Entwicklung von Lésungskonzepten fir die Anforderungen unserer Kunden im Bereich Elektronik
und Leistungselektronik, insbesondere zur Leistungswandlung im Bereich E-Mobility und
Energiewende

¢ Projektmanagement zur Umsetzung von projektbezogenen Anforderungen in enger
Zusammenarbeit mit unseren Kunden und internen Abteilungen

o Pflege und Erstellung der Dokumentation sowie der erforderlichen Vertriebs- und Projektunterlagen

e Entwicklung und Umsetzung von Produkt-Roadmaps

o Definition der marken- und marktibergreifenden Produktpositionierung sowie Erarbeitung der
Preispolitik

e Konzeptionierung und Durchfuhrung der Markteinfiihrungsstrategien

e Eigenstéandige Durchfihrung von Anforderungs-, Markt- und Wettbewerbsanalysen sowie
Identifizierung von Marktpotentialen zur Ableitung von neuen Anforderungen und Chancen

e Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Produktion, Entwicklung, Qualitat, Supply Chain,
Marketing, Vertrieb, Schlisselkunden und internationalen Tochtergesellschaften und
Vertriebspartnern

Was du mitbringst:

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Physik, Elektrotechnik, Mechatronik oder
Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik oder vergleichbarer Hintergrund mit fundiertem
Fachwissen

Mehrjahrige Erfahrung als Projektleiter von technisch anspruchsvollen Projekten
Kommunikatives Auftreten, sicherer Umgang mit internationalen Kunden und Partnern
Selbststéandige und kundenorientierte Arbeitsweise

Freude am direkten Kundenkontakt und dem Aufbau von Geschéftsbeziehungen sowie ein gutes
Gespur fur Kundenbedurfnisse, Trends und Einfliisse

Hohes Mal3 an Engagement, Flexibilitdt und Teamfahigkeit

Reisebereitschaft zu Messen, Kongressen, Kunden und Lieferanten (5-10%)

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

www.knestel.de
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Unser Angebot:

e Ein sicherer Arbeitsplatz

e 30 Tage Urlaub, Bildungsurlaub

o Eine interessante Aufgabenstellung in einem innovativen Team gemischt aus ,jungen Wilden*
und ,alten Hasen”

o Familiare Unternehmenskultur, die die Mitarbeiterzufriedenheit in den Mittelpunkt stellt

e Flache Hierarchie und eigenstandiges Arbeiten

o Vorgesetzte, Kolleginnen & Kollegen, welche dich bei der Orientierungs- und Integrationsphase
in neue Aufgabengebiete begleiten

o Abwechslungsreiche Projekte fur namhafte Kunden aus Automotive, Maschinenbau, Sport,
u.v.m.

o Kollegiales Arbeitsklima, Teamevents, Veranstaltungen wie z.B.

Betriebsausflige/Weihnachtsfeiern, Betriebssport wie z.B. Rickenfit, Lauftraining

Vitaminkick durch frisches Obst

Individuelle Entwicklungsmdglichkeiten und zahlreiche Weiterbildungsangebote

Eine angenehme Arbeitsumgebung mit modern ausgestatteten Arbeitsplatzen

Umfassende Sozialleistungen, Fahrgeld, Flexible Arbeitszeit, Jobrad, Betriebliche

Altersvorsorge, Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wir suchen dich...

...weil wir unsere Mitarbeiter als den wichtigsten Erfolgsfaktor
unseres Unternehmens betrachten

Unser Steckbrief:

e Schwerpunkte: Hard- und Software, Bildverarbeitung, MSR-Technik, Spurengas-
analytik, Bussysteme und Funk

e Erfahrung: seit 1980

e Sitz: Hopferbach. Keine Metropole, aber eine Schmiede exzellenter Ideen

e Wirtschaftszweige:  Branchenlbergreifend tétig

e Hauptstarke: unser Erfindergeist

e Firmensprache: allgauerisch

Bewirb dich in ein motiviertes und innovatives Team, das grof3en Wert auf ein kollegiales
Miteinander und eine verantwortungsvolle Arbeitsweise legt.

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann richte deine aussagekréftige Bewerbung mit frihestem Starttermin und deinen
Gehaltsvorstellungen bitte an: personal@knestel.de

KNESTEL Technologie & Elektronik GmbH
Personalabteilung

Osterwalder Straf3e 12

87496 Hopferbach

Germany

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

www.knestel.de



